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+ Ein zentrales Ziel unserer internen BIM und Revit Roadmap ist es, méglichst viele Arbeitsschritte und Workflows zu
automatisieren. Dafir setzen wir bei RSE+ auf Dynamo, pyRevit und intern entwickelte Revit Add-Ins (C#).

+ Perfekt strukturierte Daten in Revit sind dabei die Grundlage fir eine erfolgreiche Automatisierung. Wir wollen
unsere eigenen und externe Geb&udemodelle und alle daran anschliefenden Workflows, mit méglichst wenig
projektspezifischem Zusatzaufwand weiternutzen.

+ Aus diesem Grund arbeiten wir aktuell daran unsere bestehenden Revit Standards und Vorgehensweisen von
Grund auf neu strukturieren und perfektionieren.

+ Auch die Effizienz unserer Mengen- und Kostenermittlung Workflows und die automatisierte Qualitétskontrolle
h&ngen von einer guten Datengrundlage der Geb&udedatenmodelle ab.

+ FUr diese verantwortungsvolle Arbeit suchen wir fir unser Team Digitale Planung Unterstitzung. Du wirst
zusammen mit unseren Revit Experten die Weichen fir die Zukunft stellen.

Wir suchen fir unser Revit Management Team einen Revit Content Manager:

Revit Content Manager (m/w/d) Stuttgart

Wir sind RSE+: 100 interdisziplin@re Kolleg:innen. 50 Jahre erfolgreiche Projekte.
3 Standorte: Gottingen, Kassel, Stuttgart. Bundesweite Projekte, namhafte Kunden.

Dein Aufgabengebiet

— FUr die Familienerstellung/Revit Projektvorlage Standards (weiter-)entwickeln, strukturieren und dokumentieren

— Revit Familien Entwicklung/Dokumentation der Erstellungsstrategie

— Test und Validierung des erstellten Contents innerhalb des Projektprozesses

— Anwendungsdokumentation (Text, Skizzen, beschriftete Screenshots, Videoerklédrungen)

— Pflege/Weiterentwicklung der Revit Vorlagendatei, Erstellung/Weiterentwicklung der Revit Material Bibliothek

— Erstellung von Priifregeln in Zusammenarbeit mit unseren Add-In Programmierer, um die Einhaltung der RSE+
Revit Standards und Modellvorgaben zu Giberwachen

— Unterstlitzung bei der Pflege und Weiterentwicklung von unseren Content Management (Autodesk Content
Catalog / Unifi) und Dokumentationssystemen (Notion.so)

— Feedback von (Revit-)Anwendern und Projektteams einholen, die Familienanwendung analysieren, Erkenntnisse
daraus in den KVP einflieRen lassen sowie aktive Teilnahme in unseren internen BIM-Meetings

Deine Persénlichkeit

— Eigenverantwortliche Arbeitsweise - Verantwortung und viele Freiheiten erfordern deine Selbstdndigkeit. Wir
stehen dir jedoch jeder Zeit zur Seite!

— Freundliches Auftreten - wir arbeiten kollegial zusammen und bewahren auch an stressigen Tagen die Ruhe

— Strukturierte, analytische & sorgfdltige Arbeitsweise - eines der wichtigsten Merkmale fir deine Aufgaben

— Akribisch Vorgehensweise - und trotzdem suchen wir keine Maschinen, sondern Menschen

— Starkes Interesse an der persénlichen Weiterentwicklung und Weiterbildung - wir fordern und férdern

— IT-Affinitdt, Kommunikationskompetenz auf technischer und fachlicher Ebene,

— Offenheit und Teamf&higkeit - nur gemeinsam sind wir erfolgreich

Das bringst du mit:

— Verstd@ndnis der Revit Element Hierarchie

— Erfahrung in der Revit Familienerstellung (Best-Practice Vorgehensweisen, Workarounds, Formeln)

— Verstdndnis von Gemeinsam Genutzten Parametern (Shared Parameters)

— Modelliererfahrung in Revit Projekten, Entwicklungserfahrung von Revit Standards und Revit Content
— Sichere Deutschkenntnisse (Wort und Schrift), Englischkenntnisse von Vorteil

Du hast Lust Teil unseres Teams zu werden?
Dann schicke uns Deine Bewerbung an: bewerbung.ai@rse.plus
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.
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http://notion.so/

